UCHWALA NR ...../22
Rady Gminy Marcinowice
z dnia .......... 2022 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokosé¢ i szczegotowe
warunki przyznawania skladnikéw wynagradzania dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach
prowadzonych przez Gmine Marcinowice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2022 r. poz. 559 z p6zn. zm.) oraz art. 30 ust. 6 1 6a w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z pézn. zm.), Rada Gminy Marcinowice
uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Rady Gminy Marcinowice nr XXVII/149/09 z dnia 3 kwietnia 2009 r. w sprawie
ustalenia regulaminu okres$lajacego wysoko$¢ i szczegdétowe warunki przyznawania sktadnikéw
wynagradzania dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gming Marcinowice,
§ 6 ust. 3 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,»1) sprawowania funkcji opiekuna stazu lub mentora w wysoko$ci miesiecznie od 1% do 5% stawki
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela za jednego stazyste lub nauczyciela poczatkujacego.”

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Marcinowice.

§ 3. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzegdowym Wojewddztwa Dolnoslaskiego i wchodzi
w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia z moca obowigzujacg od dnia 1 wrzes$nia 2022 r.



UZASADNIENIE

Na podstawie art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2021 r. poz.
1762 z pézn.zm.) organ prowadzacy szkote bedacy jednostka samorzadu terytorialnego okresla dla
nauczycieli, w drodze regulaminu m.in.: wysokos¢ stawki dodatku funkcyjnego.

W zwigzku ze zmianami w ustawie — Karta Nauczyciela, wprowadzonymi z dniem 1 wrze$nia 2022 r.
w zakresie awansu zawodowego nauczycieli i wprowadzeniem funkcji mentora, zmienione zostato
takze rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym
od pracy.

W rozporzadzeniu tym w miejsce dotychczasowego dodatku funkcyjnego dla opiekuna stazu,
wprowadzono dodatek funkcyjny dla mentora, ktérego zadaniem bedzie wspieranie na biezaco
nauczyciela poczatkujacego w procesie wdrazania do pracy w zawodzie.

Do dnia 31 sierpnia 2027 r. zachowano uprawnienie do dodatku funkcyjnego w odniesieniu do
nauczycieli, ktérym powierzono sprawowanie funkcji opiekuna stazu dla nauczycieli odbywajacych staz
na stopien nauczyciela mianowanego.

Dodatek funkcyjny dla mentora przewidziany jest na takich samych zasadach jak dotychczas dla
opiekuna stazu. Mentor ma petni¢ w nowym systemie awansu zawodowego analogiczng funkcje jak
opiekun stazu.

Przepisy rozporzadzenia nowelizujacego weszty w zycie z dniem 1 wrzesnia 2022 r.

Majac na uwadze powyzsze, konieczne jest dokonanie zmian w treSci regulaminu wynagradzania
uchwalonego przez Rad¢ Gminy Marcinowice poprzez wprowadzenie do jego tresci funkcji mentora.
Mentorzy uprawnieni beda do dodatku funkcyjnego poczawszy od dnia 1 wrzesnia 2022 r.

Projekt uchwatly zostat uzgodniony ze zwigzkami zawodowymi.






